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Handlingsplan for internationalisering i sjukskoterske- och
rontgensjukskoterskeprogrammen 2019 - 2024

Handlingsplanen é&r indelad i fyra dvergripande mal under vilka specifika effektmal
och leveransmal anges. Ansvariga for att genomfora handlingsplanen &r
programledningar, programnidmnder, internationella kommittéer och internationella
avdelningen, 1 samarbete. Senast vid utgangen av 2021 ska en halvtidsuppfoljning av
handlingsplanen genomforas.

1) Studenterna ska utveckla sin internationella erfarenhet och
interkulturella kompetens

Antalet studenter som tillbringar en del av sin utbildning utomlands ska oka

Fortsétta mojliggora for studenterna att dka utomlands for att
genomfora datainsamling for empiriska studier i samband med
examensarbete pa kandidatniva.

Undersoka mojligheten att oka VFU utomlands inom psykiatrisk vard
samt inom medicinsk och kirurgisk vard inom senare del av
utbildningen.

Tydliggora och synliggora befintliga mobilitetsfonster.

Forbéttra kommunikationsvéigarna for att stimulera mojligheterna att delta i
internationella aktiviteter utomlands.

Fordjupad internationalisering pd hemmaplan

Uppmuntra internationella géstlérare att genomfora Certificate of
International Merits (CIM) foreldsningar.

Inrdtta forum dérutresande studenter vid hemkomst kan berétta om sina
erfarenheter och upplevelser for 6vriga studenter.

Fortsétta planera och utveckla kurs som ges pa engelska i program pa
grundniva.

Fortsatt planering och utveckling av virtuella moduler

Skapa miljder dér integreringen mellan inresande studenter och inhemska
studenterna kan utvecklas.

Aktivt arbeta for att rekrytera mentorer fran programmen pa grundniva till
internationell buddy groups”.

Skapa forum for inresande studenter att marknadsfora sina hemuniversitet.
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2) Undervisande personal ska ha god internationell erfarenhet och
interkulturell kompetens

Okad delaktighet i det internationella arbetet bland fakultetens
undervisande personal

e Regelbunden stdende punkt om internationalisering pé lararmotena dir
larare delar med sig av erfarenheter fran internationella aktiviteter och
nétverk.

e Internationella avdelningen informerar regelbundet pa lararm&ten om
internationella mojligheter for larare.

e Skapa forum att dela kompentens och sprida ”best practice” avseende
internationella aktiviteter i undervisning.

e Verka for att fler ldrare blir kontaktpersoner for olika
partneruniversitet/niatverk

Okad lirarmobilitet

e Fortsitta att inkludera ldrarmobilitet i nya utbytesavtal med utléndska

laroséten.

e Arbeta for att ge forutséttningar for undervisande ldrare till mobilitet
underterminstid.

e Utveckla tydliga rutiner for larare infor resa och vid aterrapportering
efter resa.

3) Samarbetet med utliindska liirositen ska vara vil utvecklat
Fordjupad samverkan med utliindska lirosiiten ska vara vil utvecklad

o Kvalitetssidkra samarbeten med partneruniversiteten for att sdkerstéilla god
akademisk niva for programstudenterna.

e Sikerstilla att mobilitetsfonstren mojliggdr for programstudenterna att na
aktuella kursmal.

¢ Genomf0r kontinuerliga inventeringar av intressanta utldndska léroséten.

4) Kopplingen mellan internationaliseringsarbetet och FN:s globala mal ska
varatydligt

Kopplingen mellan internationaliseringsarbetet och FN:s globalamdl ska
stirkas

* Vid aterrapportering av internationella aktiviteter gora tydliga kopplingar
till relevanta hallbarhetsmal.
= Utveckla arbetet med att implementera global hélsa i ldrandemalen.
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